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DESTINATAIRES : À tout le personnel et les médecins du  
CISSS de la Montérégie-Ouest 

EXPÉDITRICE : Isabelle Papineau, directrice des programmes Jeunesse 
 et des Activités de santé publique 

DATE : 21 mai 2026 

OBJET : Nomination de Madame Shelbie Guy-Lajoie à titre de chef 
gynéco-obstétrique au Pavillon de naissance de l’Hôpital 
Anna-Laberge 

 
La directrice des programmes Jeunesse et des Activités de santé publique du Centre 
intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie-Ouest, Madame Isabelle 
Papineau, annonce la nomination de Madame Shelbie Guy-Lajoie au poste de chef 
gynéco-obstétrique au Pavillon de naissance de l’Hôpital Anna-Laberge. Celle-ci sera 
sous la supervision de Madame Marie-Josée Gaboury, coordonnatrice des soins 
infirmiers, périnatalité et pédiatrie. Cette nomination prend effet le 1er juin 2026. 
 
Détentrice d’un baccalauréat en sciences infirmières de l’Université du Québec en 
Outaouais et d’un microprogramme de 2e cycle en gestion des services de santé de 
l’Université de Montréal, Mme Guy-Lajoie cumule plus de 10 ans d’expérience au sein du 
CISSS de la Montérégie-Ouest.  Elle occupait jusqu’à tout récemment un poste de cheffe 
d’unité en hébergement au CHSLD de Châteauguay, après avoir exercé des fonctions 
d’infirmière clinicienne assistante au supérieur immédiat, notamment au Centre mère-
enfant ainsi qu’à l’unité virtuelle de soins de l’Hôpital du Suroît. 
 
Au cours de son parcours, elle s’est démarquée par son leadership mobilisateur, son 
implication dans plusieurs projets d’amélioration continue et sa capacité à favoriser des 
pratiques collaboratives et innovantes orientées vers la qualité des soins et des services. 
 
Dans le cadre de ses fonctions, Mme Guy-Lajoie assurera la gestion des activités du 
Pavillon de naissance, veillera à la qualité et à la sécurité des soins et des services, 
soutiendra ses équipes dans l’atteinte des objectifs organisationnels et contribuera à la 
mobilisation du personnel dans une perspective d’amélioration continue. 
 
Nous lui souhaitons beaucoup de succès dans l’exercice de ses nouvelles fonctions. 
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