Le projet FedEx est un projet visant I'embauche d'usagers inscrits au programme
spécialisé d'intégration au travail.

Nous avons actuellement 7 personnes qui intégreront I'entreprise qui est située a
Coteau-du-Lac. Il s’agit d’'un projet qui a été initié par I'équipe PSIT-PLSG de la
région de Valleyfield, composée de Réal Vaudois, Denise Allard ainsi que Nancy
Leblanc et supportée par leur chef de programme, Michelle Crispo.

En effet, ce projet s'inscrit dans une formule « placer/former» qui est une
approche faisant partie des meilleures pratiques au niveau de lintégration au
travail des personnes en DI-TSA. L'objectif est 'embauche de nos usagers a la
suite d'un stage d'apprentissage encadré par notre équipe PSIT d'une durée
variable selon le besoin de l'usager. La collaboration avec l'entreprise est
exemplaire et nous avons l'objectif commun d'amener les participants a devenir
des employés réguliers de I'entreprise.

Bravo a I'équipe pour leur engagement auprés de la clientéle dans ce projet!




