A qui adresser mes questionnements liés ala bonne conduite de la recherche ?

Vous avez des questions ou vous faites face a une problématique en lien avec un projet de
recherche réalisé au CISSS de la Montérégie-Ouest ? Voici des exemples qui peuvent vous
permettre d’identifier a qui vous adresser.

Avec qui dois-je communiquer si je suis témoin d’une situation problématique en lien
avec des valeurs se rapportant a la conduite responsable en recherche, soit ’honnéteté,
I’équité, la confiance, la responsabilité et 'ouverture ?

Par exemple : vous avez connaissance ou suspectez qu’un chercheur, étudiant ou membre du
personnel de I'établissement :

e afourni des informations inexactes ou fausses;

o afalsifié ou fabriqué des données;

e aplagié;

e autilisé ou demandé des fonds a des fins non conformes;

o aomis de déclarer un conflit d’intérét potentiel ou avéré en lien avec un projet de
recherche;

e s’est attribué le travail de quelqu’un d’autre.

» Contactez la personne chargée de la conduite responsable en recherche du CISSS de la
Montérégie-Ouest a I'adresse : plaintes.recherche.cisssmol6@ssss.qouv.gc.ca

Pour plus d’'informations au sujet de la politique sur la conduite responsable en recherche,
veuillez consulter la politique de I'établissement (https://intranet.cisssmo.rtss.qc.ca/fr/page/nos-
directions/des-services-de-la-recherche-et-de-enseignement-universitaire/recherche-et-
enseignement-universitaire/conduite-responsable-en-recherche)

A qui dois-je m’adresser si j’ai des questions ou préoccupations relatives a I’évaluation
éthique d’un projet de recherche ?

Par exemple, dans le cadre d’un projet de recherche en cours au CISSS de la Montérégie-
Ouest :

e je me questionne sur la fagcon dont le consentement des participants a un projet de
recherche a été obtenu;

e je me questionne sur le respect de la confidentialité des données;

e je me questionne sur la fagcon dont les participants de recherche sont recrutés;

e je me questionne sur la sécurité ou les droits des participants a un projet de recherche.

» Contactez le guichet unique de la recherche du CISSS de la Montérégie-Ouest :
recherche.cisssmol6@ssss.gouv.gc.ca Vous pouvez aussi communiquer directement avec
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le comité d’éthique de la recherche ayant approuvé le projet de recherche. Cette information
se trouve dans le formulaire de consentement du projet de recherche.

Au méme titre que les autres activités du CISSS de la Montérégie-Ouest, les activités de
recherche doivent se faire dans le respect des autres documents d’encadrement et directives
applicables a I'établissement.

Afin de vous assurer de les respecter, vous pouvez consulter les instances, documents, ou
ressources de |'établissement.

Par exemple :

- Commissaire aux plaintes (https://intranet.cisssmo.rtss.gc.ca/fr/page/notre-
organisation/commissaire-aux-plaintes-et-la-qualite-des-services);

- Comité d’éthique clinique (https://intranet.cisssmo.rtss.gc.ca/fr/page/nos-
directions/direction-de-la-qualite-de-evaluation-de-la-performance-et-de-ethique-
dgepe/comite-ethique-clinique);

- Actes répréhensibles (https://intranet.cisssmo.rtss.qgc.cal/fr/publications-et-
documents/feuillet-sur-divulgation-actes-reprehensibles-par-les-employes-toute-
personne-oeuvrant-centre-sante).

En cas de doute concernant I'endroit ou adresser vos commentaires ou questionnements,
n’hésitez pas a communiquer avec le Guichet unique de la recherche au :
recherche.cisssmo@ssss.gouv.qc.ca , afin d’obtenir du soutien.
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