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 Plan de développement individuel
Un guide pour vous accompagner pas à pas dans la concrétisation de votre projet

Le plan de développement individuel est un outil essentiel pour structurer votre projet professionnel, définir des objectifs clairs et déterminer les actions nécessaires à leur réalisation.

Mon portrait du: Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.	
[bookmark: _Hlk187144936]Nom de l’employé : 		Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Fonction : 			Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Éducation : 			Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Projet professionnel :	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

	Qu’est-ce qu’un projet professionnel?

Un projet professionnel est l'objectif que vous vous fixez pour votre carrière. 
Pour atteindre cet objectif, vous devrez planifier et entreprendre diverses actions tout au long de votre parcours professionnel. 
Ce projet est dynamique et évolue constamment, s’adaptant à vos expériences et à votre cheminement personnel. 

Exemples de projet professionnel:
· Passer de préposé(e) aux bénéficiaires à infirmier(ère) auxiliaire
· Devenir travailleur social en milieu hospitalier
· Devenir infirmier(ère) en soins intensifs
· Passer d’agent(e) administratif à technicien(ne) en administration

Vous hésitez sur votre projet ou votre carrière idéale? Offrez-vous un  pour faire le point sur votre parcours et bâtir un projet professionnel réaliste, concret, et aligné avec vos aspirations!



Mes réflexions personnelles :
	
	Quels sont les talents/forces que tu possèdes ou les tâches dans lesquelles tu excelles?

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Y a-t-il un défi particulier auquel tu es confronté au travail?

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

	Quels sont les talents que tu aimerais exploiter davantage au travail?

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Qu’est-ce qui te motive au travail/ dans ton poste?

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

	Qu’est-ce qui te décourage ou te frustre au travail?

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	De quoi es-tu le plus fier qui soit en lien avec ton travail (réalisations importantes)?

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.








	Mes objectifs et activités de développement :

	[bookmark: _Hlk187145075]Objectifs
	Connaissances, compétences 
à améliorer
	Activités de développement

	Ressources (financières, humaines)
	Échéancier

	Statut

	Court terme (0 à 6 mois)

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.	☐
En difficulté
☐
En contrôle 
☐
Complété

	Moyen terme (1 à 2 ans)

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.	☐
En difficulté
☐
En contrôle 
☐
Complété

	Long terme (2 à 5 ans)

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.	☐
En difficulté
☐
En contrôle 
☐
Complété
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Mes progrès et apprentissages:

	Ce qui a été réalisé
	La plus grande fierté
	Défis relevés et apprentissages
	Notes personnelles/ réflexives

	
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
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