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Procès-verbal – Nom du comité et date de la séance

Plan d’action

	Titre du projet
# du projet :
Porteur :
Date de fin : 
	

	
	

	
	

	
	



	Date de mise à jour :

	#
	Description
	Responsable(s)
	Statut
	Date de début
	Date de fin
	Notes

	1
	Livrable

	1.1
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	1.2
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	1.3
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	2
	Livrable

	2.1
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	2.2
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	2.3
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	3
	Livrable

	3.1
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	3.2
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	3.3
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	4
	Livrable

	4.1
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	4.2
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	4.3
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	5
	Livrable

	5.1
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	5.2
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	

	5.3
	Action
	
	Choisissez un élément.	
	
	




	Lexique pour le plan d'action

	[bookmark: _GoBack]Livrable 
	Un livrable est un produit ou résultat à caractère unique. La réalisation des livrables témoigne de l’atteinte de l’objectif du projet.

	Action
	Tâche ou démarche nécessaire à la réalisation de chacun des livrables. Elles doivent être claires pour être compréhensibles sans explication verbale (ex. mettre à jour, créer, réaliser, animer, rédiger, etc.).

	Responsable de l'action
	Personne responsable de réaliser l'action et/ou coordonner la réalisation de l'action avec des collaborateurs. 

	Rôles et responsabilités dans un projet

	Promoteur
	Personne garante des intérêts du CISSS et de ses instances décisionnelles. Le promoteur est un cadre supérieur qui provient typiquement du secteur touché par le projet et il possède la légitimité nécessaire à la prise de décision de haut niveau. Il agit à titre de porteur ou propriétaire du projet. 
Exemples : Directeur, directeur adjointe et adjoint au directeur. 

	Chargé de projet
	Personne responsable de la coordination de l’ensemble des activités du projet. Son rôle est d’orchestrer de façon rigoureuse la bonne conduite du projet en collaboration avec les parties prenantes. 
Exemples : Gestionnaires, conseiller-cadre, APPR, SPA, etc.

	Bénéficiaires
	Personne, groupe ou entreprise qui obtiendra des avantages de la possession, de l'utilisation ou de la jouissance de l'extrant d'un projet. Ils peuvent être impliqués dans le projet comme usager-partenaire. 
Exemples : Population habitant sur le territoire du CISSSMO, femmes enceintes, membres du personnel, personnes en perte d'autonomie, enfants âgés de moins de 5 ans, etc.

	Leader(s) d'implantation
	Personne responsable d’assurer une vigie des différentes étapes de l’implantation et du respect des modalités établies.
Exemples : Chef d'unité de soins, chef de service, gestionnaire responsable d'un milieu de vie. 

	Experts cliniques et/ou techniques 
	Personne responsable d’assurer un soutien au projet en fonction de son champ d’expertise clinique et/ou technique. 
Exemples : Soins infirmiers, communications et gestion du changement, gestion de projet, logistique, aménagement, informatique, médecine, nutrition, ressources humaines, travail social, imagerie médicale, etc.
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