
 

 

 

 
Supervision de stage 

Devenir superviseur de stage est un rôle important pour favoriser la relève de 

demain. Comment encourager les employés d’expérience à jouer ce rôle et 

favoriser le partage de connaissances et d’expériences? Voici une nouvelle 

formation disponible sur la plateforme ENA, qui pourra soutenir les employés qui 

souhaitent entreprendre ce nouveau défi. 

Cette formation est conçue pour répondre aux besoins de tous les superviseurs 

de stage. Elle vise à maximiser les interventions auprès des stagiaires en plus 

d’outiller le superviseur dans sa capacité à réagir face aux situations difficiles. 

Voici les principaux objectifs d’apprentissage de cette formation :  

 Définir ce qu’est la supervision de stage; 

 Planifier et préparer l’arrivée du stagiaire 

 Identifier des approches adaptées aux besoins du stagiaire pour favoriser 

ses apprentissages; 

 Sélectionner des stratégies d’évaluation et de rétroaction basées sur les 

meilleures pratiques en supervision de stage; 

 Cibler des pistes de solution en lien avec les difficultés entourant le 

stagiaire, les comportements problématiques et les situations 

possiblement conflictuelles; 

 Mobiliser les stratégies et les ressources nécessaires à l’évaluation finale 

du stage. 

 
 
Cliquez sur le lien suivant si vous voulez avoir un aperçu de la formation : 
https://vimeo.com/508982511 
 
Cette formation est considérée en volet 2 pour encourager et favoriser l’accueil 
des stagiaires au sein de notre établissement. 
 
 
 

https://vimeo.com/508982511


 

 

Étapes à suivre pour accéder à la formation : 
 

1. Obtenir l’autorisation du gestionnaire pour suivre la formation en ligne de 
2 heures; 

2. Choisir l’auto-inscription « Avec l’autorisation de votre employeur » dans 
la fiche descriptive de la formation sur la page ENA. 

 
 

Formation en ligne disponible sur le site de l’ENA 
 

Titre de la 
formation 

Code Durée Lien 

Supervision 
de stage 

#3737 2h00 https://fcp.rtss.qc.ca/enrol/index.php?id=3737 

 
 
 
N'hésitez pas à communiquer avec moi pour tout renseignement complémentaire. 
 
Martine Poissant, T.S. 
Agente de planification, de programmation et de recherches 
Formation et développement professionnel 
Direction des services multidisciplinaires, de la recherche et de l'enseignement 
universitaire (DSMREU) 
martine.poissant.csssvs16@ssss.gouv.qc.ca 

https://fcp.rtss.qc.ca/enrol/index.php?id=3737

