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Note de service

DESTINATAIRES :  Gestionnaires et personnel de la Direction des programmes Santé
mentale et Dépendance et de la Direction des programmes
Déficiences - RLS Haute-Yamaska et La Pommeraie et personnel
ciblé a la Direction des services techniques et a la Direction des
programmes Soins critiques et spécialisés (archives)

EXPEDITEUR : Patrick Murphy-Lavallée, président-directeur général adjoint
Marie-Josée Roy, chargée de projet pour le CISSS de la Montérégie-
Ouest

DATE : 21 décembre 2022

OBJET : Projet de transfert d’activités spécialisées en déficience et en

dépendance vers le CIUSSS de I'Estrie — CHUS

La collaboration et la communication sont bien présentes dans le projet ci-haut mentionné.
Plusieurs comités de travail préparent les différentes étapes importantes en vue du transfert
au 31 mars 2023. En voici quelques exemples.

Technologie de I'information

Des discussions sont en cours avec le CIUSSS de I'Estrie-CHUS et le CISSS de la
Montérégie-Centre, responsable de la Direction des ressources informationnelles de la
Montérégie (DRIM), afin d’assurer la disponibilité des outils technologiques requis ainsi que
I'acces aux informations contenues dans nos serveurs ou dans les systemes d’information.

Communication aux usagers, aux RI-RTF et aux partenaires

Un comité de travail, composé de gestionnaires et d’employés de la DPD et de la DPSMD, a
déposé des recommandations sur le contenu a diffuser aux usagers et sur les modalités pour
transmettre l'information. Nous sommes a faire des validations avec nos directions, le comité
des usagers (comités de proximité) de notre CISSS et les directions du CIUSSS de I'Estrie —
CHUS. La communication aux usagers et a leurs proches devrait se faire a partir de janvier.
Pour les prochaines étapes, votre collaboration sera nécessaire afin de réaliser le transfert le
plus harmonieusement possible, en respect des besoins de la clientéle et du personnel visé.

Rappel : nouvelles modalités de communication pour les employés

Nous avons mis en place deux nouvelles de modalité de communication en novembre dernier,
soit un message téléphonique permettant de vous renseigner sur les derniers développements
450 375-0437, poste 5003 et une adresse courriel pour poser vos questions, en complément
aux informations données par votre gestionnaire :
questions.estrie.cisssmo16@ssss.qouv.gc.ca.

Pour connaitre toutes les étapes du projet, consultez la page intranet.

Nous vous remercions de votre collaboration et nous vous souhaitons de Joyeuses Fétes.

PML et MJR
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https://intranet.cisssmo.rtss.qc.ca/fr/page/notre-organisation/nos-objectifs-prioritaires-2019-2020/locaux-de-services-de-la-haute-yamaska-et-de-la-pommeraie-au-ciusss-de-estrie-chus

