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DESTINATAIRES :	À tout le personnel du CISSS de la Montérégie-Ouest
EXPÉDITEUR :	Jennifer Mascitto, directrice adjointe par intérim des services multidisciplinaires, de la recherche et de l’enseignement universitaire – volet qualité et évolution de la pratique
DATE :	2 octobre 2024
OBJET : 	Dépôt du « Guide sur le rôle des kinésiologues au CISSS de la Montérégie-Ouest »	
La Direction des services multidisciplinaires, de la recherche et de l’enseignement universitaire est heureuse d’annoncer le dépôt du « Guide sur le rôle des kinésiologues au CISSS de la Montérégie-Ouest », visant à clarifier et à harmoniser le rôle des kinésiologues dans notre établissement, dans le but de soutenir l’utilisation de leur plein potentiel, de contribuer à une meilleure utilisation de ces ressources professionnelles et d’offrir des services sécuritaires et de qualité aux personnes usagères. Le document peut être consulté sur Intranet au lien suivant :
Rôle des kinésiologues au CISSS de la Montérégie-Ouest
[bookmark: _GoBack]Ce guide a été élaboré en cohérence avec les meilleures pratiques, le cadre législatif en vigueur, ainsi qu’en collaboration avec plusieurs professionnels et gestionnaires du CISSS de la Montérégie-Ouest.
Puisque chaque milieu clinique a ses particularités, une approche personnalisée par secteur d’activités est prévue pour diffuser et soutenir l’implantation du document. En effet, les directions cliniques pourraient devoir se doter d’un plan d’action dans le cadre duquel la DSMREU – volet qualité et évolution de la pratique exercera un rôle de soutien, d’encadrement et de vigie sur la qualité des pratiques cliniques et l’organisation du travail. Les directions cliniques concernées sont invitées à communiquer avec Mme Jennifer Mascitto, directrice adjointe par intérim des services multidisciplinaires, de la recherche et de l’enseignement universitaire – volet qualité et évolution de la pratique à l’adresse jennifer.mascitto.crdfoster16@ssss.gouv.qc.ca, pour discuter de ce plan d’action en fonction de leurs priorités et des échéanciers qu’elles visent.
Nous remercions à nouveau toutes les personnes ayant contribué de près et de loin à l’élaboration de ce document d’encadrement.
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