Centre intégré

de santé

et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest

Québec mae Note de service

DESTINATAIRES : Tout le personnel du CISSS de la Montérégie-Ouest

EXPEDITEUR : Jennifer Trudeau, chef de service de prévention, promotion et
promotion et mieux-étre au travail et chef de service en gestion de
la présence au travail par cumul (responsable de l'installation)

DATE : Le 15 décembre 2025

OBJET : Fermeture des bureaux au centre administratif de Mercier durant
la période des fétes

Les bureaux du centre administratif de Mercier seront fermés du 22 décembre 2025 au
2 janvier 2026. Pendant cette période, le personnel de la direction des ressources
humaines, du développement organisationnel et de I'apprentissage travaillera a distance
et aucune présence ne sera assurée a l'accueil.

De plus, les services seront entierement suspendus les jours fériés suivants :
e 25 et 26 décembre 2025
o 1% et 2janvier 2026

Nous serons de retour a I'accueil le lundi 5 janvier 2026.

Pour toute demande, question ou dépdt de document, nous vous invitons a communiguer
avec les services concernés par courriel :

e Service de prévention, promotion et mieux-étre au travail :
ssmet.prevention.cisssmol6@ssss.gouv.gc.ca

Gestion intégrée de la présence au travail : ssmet.cisssmol6@ssss.gouv.gc.ca
Relations de travail : relations.travail.cisssmo16@ssss.gouv.gc.ca

Acquisition de talent : acquisition.talent.cisssmol6@ssss.gouv.gc.ca

PMO — Dotation interne : pmo.dotation.cisssmol6@sss.gouv.gc.ca

Nous vous remercions de votre compréhension et vous souhaitons une excellente période
des fétes.

JT
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