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DESTINATAIRES : À tout le personnel et les médecins du  
CISSS de la Montérégie-Ouest 

EXPÉDITEUR : Dominique Pilon, président-directeur général 

DATE : Le 1er juin 2026 

OBJET : Nomination de monsieur Luc Labelle au poste de directeur 
général adjoint - administratif 

Le président-directeur général du Centre intégré de 
santé et de services sociaux (CISSS) de la 
Montérégie-Ouest, monsieur Dominique Pilon, a le 
plaisir d’annoncer la nomination de 
monsieur Luc Labelle au poste de directeur général 
adjoint - administratif. Cette nomination prend effet 
le 1er juin 2026. 
 
Détenteur d’un doctorat en administration des 
affaires et d’une maîtrise en sciences de la gestion, 
monsieur Labelle possède également une formation 
en perfectionnement des administrateurs ainsi qu’en 
gestion d’entreprises de services professionnels. 
Il cumule plus de 30 années d’expérience en gestion de haut niveau et est reconnu pour 
la mise en œuvre de pratiques de saine gestion et l’atteinte de performance 
organisationnelle accrue. 
 
Depuis son arrivée au CISSS de la Montérégie-Ouest à titre de directeur des ressources 
financières, monsieur Labelle a contribué de façon soutenue à la rigueur de la gestion 
financière, au virage vers la budgétisation à la performance, ainsi qu’au soutien à la prise 
de décision organisationnelle. Après avoir reconstruit l’équipe de la DRF, il a également 
joué un rôle clé dans le soutien au retour à l’équilibre budgétaire, en appuyant la mise en 
œuvre des mesures et le suivi de leur réalisation. Son leadership, sa vision stratégique et 
sa capacité à mobiliser les équipes constituent des atouts reconnus. 
 
À titre de directeur général adjoint – administratif, monsieur Labelle sera appelé à soutenir 
la direction générale dans la réalisation des priorités organisationnelles et à assurer la 
cohérence des fonctions administratives. Une note de service confirmant les secteurs 
sous sa responsabilité sera diffusée prochainement. 
 
Nous félicitons monsieur Labelle pour cette nomination et lui souhaitons plein succès dans 
l’exercice de ses nouvelles fonctions. Sa capacité à mobiliser les équipes et à soutenir 
l’atteinte des résultats constitue un apport important pour l’organisation. 
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