Centre intégré

de santé

et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest

Québec Note de service

DESTINATAIRES : A tout le personnel et les médecins du
CISSS de la Montérégie-Ouest

EXPEDITEUR : Elizabeth Keskinbicak, directrice des ressources humaines,
du développement organisationnel et de I'apprentissage

DATE : Le 9 juin 2026

OBJET : Avis de départ a la retraite de monsieur Nelson Boulianne,
conseiller cadre au Bureau de recrutement international (BRI)
- Acquisition de talents

Nous souhaitons vous informer que monsieur Nelson Boulianne, conseiller cadre au
Bureau de recrutement international — Acquisition de talents au sein de la direction des
ressources humaines, du développement organisationnel et de I'apprentissage, quittera
ses fonctions le 16 juin prochain pour une retraite bien méritée.

Tout au long de son parcours, M. Boulianne s’est distingué par son dévouement, son
professionnalisme et son engagement envers la mission de I'organisation. Avec plus de
32 années d’expérience au sein de notre établissement, il a contribué de fagon
significative au développement, et a I'évolution de différents services de la direction des
ressources humaines, d’abord dans le secteur de Vaudreuil-Soulanges et ensuite, pour
tout le CISSS de la Montérégie-Ouest depuis la fusion de 2015.

Par son expertise, sa rigueur et son bon sens politique, il a su soutenir les équipes et
accompagner les gestionnaires dans un contexte exigeant et en constante transformation.
Son souci de rechercher des solutions et de les communiquer avec justesse a par ailleurs
fait de lui un collaborateur hautement apprécié.

Au nom de la direction des ressources humaines, du développement organisationnel et
de l'apprentissage, nous tenons a remercier chaleureusement M. Boulianne pour son
apport, sa loyauté envers I'organisation et son engagement au fil des années. Nous lui
adressons nos meilleurs voeux de succes et d’épanouissement pour la suite.
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