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Mot de clôture – Semaine de 

reconnaissance des superviseur.e.s de 

stage 
 
Chers superviseur.e.s, 
 
Nous venons tout juste de conclure notre toute première semaine de reconnaissance qui vous a été dédiée, 
nous souhaitons vous adresser un immense MERCI. Grâce à votre engagement, votre passion et votre 
générosité, vous avez contribué à faire de cette initiative un véritable succès. 
 
Votre implication auprès des 1531 stagiaires accueillis cette année scolaire 2024-2025 est remarquable. Vous 
avez su, malgré les défis du quotidien, faire preuve de créativité, de patience et de bienveillance pour offrir des 
expériences d’apprentissage riches et significatives. Ce sont d’ailleurs 502 embauches qui ont découlé de ces 
stages, preuve concrète de l’impact que vous avez sur l’avenir de notre réseau. 
 
Je remercie également chaleureusement l’équipe de coordination des stages et tous ceux et celles qui ont 
contribué à l’organisation de cette semaine. Votre travail a permis de mettre en lumière une mission qui nous 
tient à cœur : celle de transmettre, d’inspirer et de bâtir ensemble la santé de demain. 
Nous avons déjà hâte de vous retrouver à la journée de formation et de reconnaissance prévue cet automne, 
un moment qui promet d’être tout aussi inspirant et rassembleur. 
 
L’équipe de coordination des stages s’est déplacée au courant de la semaine dans les trois hôpitaux pour 
reconnaître à l’aide d’un petit geste le personnel en soins infirmiers et les préposés aux bénéficiaires qui ont 
accueilli des étudiants avec cœur et engagement.  
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Vendredi dernier, l’équipe du comité de gestion des stages a procédé au tirage de 22 prix en guise de 
reconnaissance envers les superviseurs qui ont accueilli un stagiaire au cours de l’année scolaire 2024-2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
À vous tous et toutes, superviseur.e.s de stage, merci d’oser, de partager et de croire en la relève. Grâce à 
vous, chaque défi devient une opportunité de s’épanouir. 
 
À l’an prochain, avec encore plus de reconnaissance et de fierté! 
 
 

 
 
 
 
   
    
  
 
 
 
  
 

Patricia Brown, Cheffe de service des stages – Pôle d’apprentissage 


