
Avis d’intérim 

  

  
 
 

    
 

 

DESTINATAIRES : À tout le personnel et les médecins du  
CISSS de la Montérégie-Ouest 

EXPÉDITEUR : Patrick Dubois, directeur par intérim de la qualité, de l’évaluation, 
de la performance et de l’éthique (DQEPE) 

DATE : Le 1er mai 2024 

OBJET : Avis d’intérim de Madame Julie Miserere au poste de 
conseillère cadre à l’amélioration continue de la performance et 
gestion de projets 

 

Bonjour, 
 
Le directeur par intérim de la Direction de la qualité, de l’évaluation, de la performance et 
de l’éthique du Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie-Ouest, 
Monsieur Patrick Dubois, confirme à titre intérimaire Madame Julie Miserere au poste de 
conseillère cadre à l’amélioration continue de la performance et gestion de projets. Celle-
ci sera sous la supervision de Madame Éloïse Tougas-Leclerc, chef de service en 
amélioration continue de la performance – bureau de projets. Cet intérim prend effet le 
13 mai 2024. 
 
Madame Miserere détient un baccalauréat en psychologie de l’Université du Québec à 
Montréal et une maîtrise en administration des affaires de l’Université du Québec à 
Trois-Rivières. Possédant plus de 7 ans d’expérience dans le réseau de la santé et des 
services sociaux, les habiletés personnelles et professionnelles de même que la 
connaissance du milieu de Madame Miserere seront des atouts pour le succès de son 
mandat. Elle agissait depuis l’automne 2023, à titre d’agente de planification, 
programmation et recherche au déploiement de la politique d’hébergement et de soins et 
services de longue durée. À titre de conseillère cadre, elle agira notamment comme 
chargée de projet pour l'optimisation du parc de lits d'hébergement qui s’inscrit dans un 
projet novateur de création d’un pôle d’excellence en réadaptation. 
 
Nous remercions Madame Miserere d’avoir accepté cet intérim et lui offrons tout notre 
soutien dans ses nouvelles fonctions. 
 
 
 
 
PD 


