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DESTINATAIRES : A tout le personnel et aux médecins du CISSS de la
Montérégie-Ouest

EXPEDITEUR: Philippe Gribeauval, président-directeur général

DATE : 26 aolt 2021

OBJET : Changements a la structure de la Direction des ressources
humaines, des communications et des affaires juridiques
(DRHCAJ)

Bonjour,

Afin de soutenir 'organisation dans ses obijectifs des prochains mois et des prochaines
années, nous avons obtenu 'autorisation du ministére de la Santé et des Services sociaux
(MSSS) pour scinder la Direction des ressources humaines, des communications et des
affaires juridiques (DRHCAJ) et de procéder a la création d'une direction des
communications (DC). Ces deux directions seront sous ma responsabilité.

Ainsi, le poste de directeur ou directrice des ressources humaines et des affaires
juridiques (DRHAJ) de méme que le poste de directeur ou directrice des communications
(DC) seront affichés prochainement.

Prendre note toutefois que les responsabilités et le fonctionnement actuel de la DRHCAJ
demeurent inchangés jusqu’a la dotation des postes concernés.

Je suis convaincu que ces changements seront positifs pour 'ensemble de I'organisation
qui se doit d’évoluer de maniére agile dans un contexte ou plusieurs grands projets de
développement sont a nos portes.
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