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Infolettre a I'intention des équipes des 3 volets couverts par le programme Agir t6t (DPJASP et DPD) du
CISSS de la Montérégie-Ouest :

Surveillance, Dépistage et Intervention!

Retour sur le sondage de satisfaction de I’'Info Agir tot

Merci de votre participation au sondage de juin dernier, nous avons recu plus de 60 réponses, et ce, provenant
de 'ensemble des équipes travaillant dans les différents volets d’Agir tét sans oublier nos partenaires internes.

Voici les résultats : Concernant la fréquence, 82 % des participants sont satisfaits ou tres satisfaits de la
frégquence actuelle qui est majoritairement mensuelle. Ensuite, pour le contenu, 95 % des répondants se sont
dit moyennement a trés satisfaits. Concernant le contenu des diverses sections, une légere préférence vers
la section « Suivi de I'avancement des travaux au CISSSMO » a été notée. De nombreuses personnes ont
aussi souligné apprécier les bons coups et les informations/ressources partagées.

Toutes les suggestions de pistes d’'amélioration et de sujets a aborder ont été notées. Une attention particuliere
sera portée pour y répondre.

Nous sommes d’ailleurs a la recherche de Bons coups a souligner dans I’ensemble des secteurs, et
ce, dans un souci de faire rayonner les équipes impliquées dans les différents volets. N’hésitez pas a en parler
avec votre gestionnaire ou a la chargée de projet directement (voir les coordonnées a la fin de I'Info).

Informations et ressources sur le Programme Agir tot

Communauté de pratique Agir t6t

Saviez-vous que la Communauté de pratique a maintenant une page publique? '
Cette page partage généreusement certains webinaires et documents sans avoir a

étre membre de la Communauté.
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En visitant cette page, vous aurez acces :

e Aux webinaires suivants : Allocation pour l'intégration en services de garde (AISG) de février
2024 donné par le ministere de la Famille ainsi que celui sur Les difficultés d'alimentation et
I'appropriation de 'Echelle d’alimentation-HME de mai 2024;

o Auxtravaux de la CdP : Favoriser'acces et la continuité des services spécifiques en orthophonie
et Rejoindre et mieux accompagner les familles en situation de vulnérabilité;

e Aux informations pour devenir membre ainsi que le lien pour vous y inscrire avec I'autorisation
de votre gestionnaire.
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https://msss365.sharepoint.com/sites/CdP/SitePages/Page-publique-CdP-Agir-t%C3%B4t.aspx?CT=1723129323915&OR=OWA-NT-Mail&CID=1396718d-ac69-9c86-611c-b3e5447ce679
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Agirtotmonteregie.com — une belle ressource a connaitre et a partager

Tel qu’annonceé dans le dernier Info Agir t6t, le lancement de
la page dédiée a notre programme sur le Portail Santé
Montérégie, soit agirtotmonteregie.com, a bel et bien eu lieu
en juin.

Programme Agir tot

Développement de Penfant | 0-5 ans

C'est quoi? Obtenir les services Aide et soutien Foire aux questions.

La page comporte quatre sections principales ou vous
trouverez de l'information sur: le programme, l'accés aux
services, le développement de I'enfant (outils selon les
domaines) et les organismes communautaires de notre
territoire. Une foire aux questions est en développement et sera complétée cet automne.
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Sachez que cette page est le fruit d’'un travail concerté avec les communications des trois CISSS de la
Montérégie et les trois chargées de projet Agir tét, et ce, avec I'aval du comité tactique régional. Quel bel outil a
faire rayonner auprés des familles et partenaires !

Suivi de nos travaux prioritaires 2024-2025

Trajectoire langage-communication-parole

— Le déploiement des premiéres cohortes de la trajectoire ayant été fait dans 'ensemble de la Montérégie,
plusieurs ont déja dressé leur bilan et certains secteurs le feront prochainement. Ceci permet un moment
d’échange sur les réussites et sur les améliorations a apporter propres aux réalités locales.

- Un deuxiéme canevas harmonisé de rapport d’évaluation orthophonique a été développé, et ce, afin
d’y ajouter une section documentant les disfluidités de la parole, certaines caractéristiques associées au
bégaiement ainsi que les impacts fonctionnels de ces derniéres. Cette deuxieme version de canevas sera
destinée aux évaluations d’enfants chez qui un bégaiement est soupgonné (profil béegue) et pour qui, une
référence vers les services spécialisés est possible. De plus, un bottin regroupant outils et ressources a été
congu spécifiquement pour cette clientéle dans le but de mieux accompagner les parents. Un merci tout
spécial aux orthophonistes qui ont travaillé sur le canevas ainsi qu’a celles qui en ont fait 'essai avant la
diffusion officielle.

= Le 9 septembre s’est tenu un premier atelier afin d’entamer une démarche d’amélioration
continue adressant le processus des concertations. Cette démarche a plusieurs objectifs,
principalement : définir les différents profils de besoins, préciser les roles et responsabilités,
ajuster le type de cas discuté, s’assurer d’avoir les bons acteurs et finalement, déterminer les
modalités régionales pour communiquer les changements aux équipes impliquées avec la
clientéle ainsi que pour recueillir les rétroactions. Cette démarche, soutenue par I'expertise d’'un
conseiller cadre a la DQEPE, a regroupé cliniciens, PREC et gestionnaires des secteurs JR et
Haut-Richelieu-Rouville (St-Jean/Chambly) ou un volume important d’enfants est desservi par la
trajectoire langage-communication-parole. Ainsi, les expériences différentes de ces secteurs
pourront étre mises en commun et partagées dans cette recherche de solutions pérennes.

Trajectoire hTSA/TSA

—> Une nouvelle terminologie pour cette trajectoire est en cours d’approbation. En effet, nous
avons été a I'écoute des commentaires du terrain (focus group, entretien avec des intervenantes)
ayant questionné le choix de « trajectoire socio-émotionnelle ». Nous avons donc pris en
considération vos suggestions tout en s’assurant d’étre axés sur les besoins et cohérents avec le
cadre ministériel. Nous pourrons vous I'annoncer trés bientot!
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https://www.santemonteregie.qc.ca/programme-agir-tot
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— Comme mentionné dans I'Info d’avril dernier, un sous-comité a été formé afin de réviser le contenu
offert dans le groupe socio-éducatif (GSE) ainsi que d’en assurer la diffusion et I'implantation. Ce
comité, dont le noyau est formé de 3 intervenantes des services spécifiques DITSADP de chaque CISSS
de la Montérégie, a poursuivi ses travaux pendant I'été (survol des ateliers, tri des informations a
conserver/a bonifier/a retirer, etc.). Des intervenantes des services spécialisés se joindront afin d’ajouter
du contenu adressant I'analyse appliquée du comportement, la communication ainsi que le traitement de
linformation sensorielle. L’arrivée prochaine du GSE 2.0 découle d’'une volonté montérégienne
d’harmoniser et bonifier I'offre de services de groupe ainsi que d’éviter les doublons entre les services
offerts au niveau spécifique et spécialisé; tout en ayant a coeur de mieux répondre aux besoins des
usagers et de leurs familles. Vous serez informés dans les prochaines semaines du moment ou
l'implantation sera effective.

Trajectoire Evaluation diagnostique des troubles neurodéveloppementaux

—> Les travaux pilotés par Katleen Picard débuteront cet automne. Le comité sera composé de parties
prenantes des 3 CISSS. Le mandat principal de ce comité sera de définir la trajectoire en évaluation
diagnostique des troubles neurodéveloppementaux en Montérégie en s’inspirant des principes directeurs
du cadre de référence du MSSS.

—> Les objectifs et la composition du comité vous seront partagés prochainement.

Des expertises complémentaires pour alimenter les travaux

Dans les différents travaux et comités d’Agir tot, il y a un souci d’'impliquer différentes cliniciennes afin de
s’assurer d’avoir une complémentarité dans les expertises et les visions. Ces forces de collaboration entre les
intervenants terrain, les personnes responsables cliniques de I'encadrement et les gestionnaires permettent de
faire avancer et évoluer les travaux entourant les différentes trajectoires Agir tét en demeurant centrés sur les
besoins de la clientéle.

Voici quelgues exemples ou des intervenantes ont contribué dans la derniére année : préparation et
coanimation du webinaire sur le programme Agir t6t, comité hTSA/TSA (focus group, sous-comité pour
ajustement du contenu du groupe socio-éducatif), comité consultatif en lien avec la Gamme de services DI-
TSA-DP, développement d’outils pour la trajectoire langage et présentation aux différents secteurs, analyse
des dossiers litigieux au guichet AAO (DPD) en lien avec I'admissibilité basée sur les besoins, projet pilote
des évaluations collaboratives avec les neuropsychologues des services spécialisés, etc.

Si l'idée de participer a un comité ou a une autre modalité de consultation vous
intéresse, N’hésitez pas a aborder le sujet avec votre gestionnaire.

Katleen Picard, chargée de projet Agir tot
katleen.picard.cisssmol6@ssss.gouv.gc.ca

Au nom du Comité local Agir tot soutenu par les directions DPD et DPJASP
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