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Carte de test
	Date
	 
	
	
	

	Numéro
	Nom de votre solution à tester (hypothèse)
	Échéance

	
	

	Nom de l'équipe / Nom de la personne responsable
	Durée prévue du test


Nous croyons que
	Décrire brièvement votre solution à tester (hypothèse)
	Niveau de priorité :  ☐1   ☐2   ☐3

	


Pour vérifier, nous allons
	Décrire votre test
	Ressources requises : ☐peu   ☐moyen   ☐beaucoup

	


Et mesurer
	Cocher les indicateurs Impacts+ touchés
	Décrire comment ils seront mesurés
	Fiabilité des données : ☐basse   ☐moyenne   ☐élevée

	☐Expérience de la clientèle
☐Expérience du personnel
☐Résultats sur la santé
☐Accessibilité / Équité
☐Meilleure utilisation des ressources
	


Nous aurons eu des Impacts+ satisfaisants siSource : Adapté de la carte test de Strategyzer https://wikiagile.fr/index.php?title=Fichier:TestCardStrategyzer_fr.png

	Décrire votre seuil de succès
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Carte d’apprentissage
	[bookmark: _GoBack]Date
	 
	
	
	

	Numéro
	Nom de votre solution à tester (hypothèse)
	Durée réelle du test


Nous avons observé que
	Décrire les impacts+ que vous aviez anticipés / mesurés
	Fiabilité des données : ☐basse   ☐moyenne   ☐élevée

	

	Décrire les impacts+ que vous n’aviez PAS anticipés
	Fiabilité des données : ☐basse   ☐moyenne   ☐élevée

	


Nous avons appris que
	Décrire vos apprentissages

	


Nous prendrons donc les actions suivantes
	Décrire vos décisions (nouveau test, ajustements, abandon, etc.)

	


Source : Adapté de la carte d’apprentissage de Strategyzer https://wikiagile.fr/images/4/44/LearningCardStrategyzer_fr.png
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