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1) Qui est cet usager ? 

2) Pourquoi occupe-t-il un lit sur mon unité ? 

3) Qu’est-ce je dois faire aujourd’hui pour lui dans la perspective de son congé ? 
 

Identification 

de l’intervenant et  

de l’usager 

o S’identifier si vous ne connaissez pas votre collègue 

 

o Identifier l’usager (nom, prénom, âge, etc.) 

 Exemple : Ch. 206, Mme Nicole Tremblay, 86 ans 

Diagnostic 

incluant l’anamnèse et 

les antécédents pertinents 

o Diagnostics (justifiant l’hospitalisation) 

o Antécédents pertinents (ceux qui vont influencer votre 
évaluation) 

o Allergies (seulement les pertinentes) 

o Pré-requis au congé (d’où vient l’usager, ce qu’on 
attend, plan/objectif en prévision du congé) 

Évaluation 

de la situation actuelle 

o Indiquer les informations et particularités pertinentes: 
1- Problématiques en lien avec la raison de 

l’hospitalisation  
2- Problématiques ponctuelles (exemple : chute) 

o Mentionner les éléments qui exigent un suivi ou une 
nouvelle directive au PTI (et autres plans d’intervention) 

Action 

Recommandations / Plans 

Directives / Suivis 

Informations transmises 

(usager / proches / partenaires) 

o Indiquer les soins, surveillances et enseignements à 
poursuivre et à venir 

o Indiquer les interventions à poursuivre et à venir 
Exemples :  

- Laboratoires;  

- Examens externes et diagnostics;  

- Consultations; 

- Chirurgie prévue; 
- Etc.  

o Indiquer les informations transmises à l’usager et ses 
proches et aux autres partenaires qui nécessitent un 
suivi 

 


