
 

 

Lettre d’entente #6 (FIQ)  
Communication aux gestionnaires et employés 
de la catégorie 1  

 

 

 

 

 

 

 

Affichage de postes à temps complet et salons de postes accélérés 
12 au 21 avril 2019 

Quoi : près de 200 postes à temps complet (FIQ) seront spécialement en affichage 

Quand : du 12 au 21 avril 2019  

Comment : vous serez contacté par téléphone ou directement sur votre lieu de travail. En cas d’absence, 
consultez la section « Formulaires de procuration » 

IMPORTANT – Assurez-vous d’être disponible aux heures indiquées afin de répondre à l’appel.  
 
Entrée en poste : le transfert des employés dans leur nouveau poste se fera le 23 juin 2019.  

N.B.  

 Certains postes qui auraient dû être affichés le 5 avril le seront également à compter du 12 avril; 

 Si certains postes en affichage nécessitent un diplôme universitaire, nous avons convenu avec le 
syndicat de les offrir et de fixer par téléphone la date d’entrevue; 

 Les postes seront accessibles de la maison sur Espresso à compter du 15 avril.  

Horaire des salons de postes accélérés 
Date Heure  Territoire  

Mercredi 24 avril 2019 8 h à 10 h 30 Vaudreuil-Soulanges  

Mercredi 24 avril 2019 10 h 30 à 12 h  Secteur réadaptation  

Mercredi 24 avril 2019 13 à 16 h  Haut-Saint-Laurent  

Jeudi 25 avril 2019 8 h à 16 h  Suroît  

Vendredi 26 avril 2019 8 h à 16 h  Jardins-Roussillon  

 

Formulaires de procuration  
Vous êtes en vacances? Vous travaillez de nuit? Remplissez le formulaire de procuration!   

 Le formulaire de procuration est accessible sur l’intranet du CISSS de la Montérégie-Ouest. 
o https://intranet.cisssmo.rtss.qc.ca/  

Envoyez votre formulaire à vaudreuil@fiqspsmo.com  ou par fax : 450-377-2522 

Pour plus d’information, communiquez avec Manon Deslauriers de la FIQ au 450 322-6392, poste 102.  

 

https://intranet.cisssmo.rtss.qc.ca/
mailto:vaudreuil@fiqspsmo.com

