Centre intégré

de santé

et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest

Québec Note de service

DESTINATAIRES : Tous les gestionnaires du CISSS de la Montérégie-Ouest

EXPEDITEUR : Stéphanie Thibert, coordonnatrice main-d’ceuvre et expérience-
employé (intérim)
Direction des ressources humaines, communications et affaires

juridiques
DATE : Le 30 septembre 2021
OBJET : Avis de départ de madame Isabelle Crevier, chef du service

intérimaire de la planification de la main-d'oeuvre et de la
dotation interne

C’est avec regret que nous vous annongons le départ de madame Isabelle Crevier, chef
du service intérimaire de la planification de la main-d’ceuvre et de la dotation interne, et
ce a compter du 15 octobre prochain.

CEuvrant dans le réseau de la santé et des services sociaux depuis plus de 14 ans,
madame Crevier a occupé diverses fonctions au sein de la direction des ressources
humaines, communications et affaires juridiques depuis son arrivée en 2017. Par son
expertise, sa grande rigueur et son implication, elle a contribué au bon déroulement et a
'amélioration des processus de dotation interne.

Sa bienveillance, son leadership mobilisateur, sa grande collaboration et son
accompagnement soutenu lui auront valu d’étre grandement appréciée par les membres
de son équipe, ses collegues ainsi que ses partenaires.

D’ici la dotation de son poste, madame Mélanie Ridley, actuellement chef de secteur de
I'administration du personnel, de la rémunération, des avantages sociaux et des systemes
d’information de gestion assumera l'intérim.

En terminant, nous tenons a remercier chaleureusement madame Crevier pour le
professionnalisme et 'engagement sont elle a fait preuve au cours de son passage au
sein de notre organisation, et lui souhaitons le meilleur succés pour la suite de son
parcours professionnel.
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