(’ Santé
J Québec APPEL DE CANDIDATURES

*** CONCOURS RESERVE AUX ETABLISSEMENTS DU RESEAU DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
(RSSS) INTEGRES A SANTE-QUEBEC LE 1er DECEMBRE 2024***

Appel de candidatures — Coordonnateur clinico-administratif oncologie, suppléance rénale et services
ambulatoires

Statut de poste : Permanent — Temps complet

Territoire : Santé Québec Montérégie-Ouest

Télétravail : Occasionnel

Port d'attache : A confirmer au moment de la nomination
Rémunération : Classe 41 (minimum 111 423 $ | maximum 144 851 $)
Mission

La mission de Santé Québec est principalement d'offrir des services de santé et de services sociaux par I'entremise d'établissements
publics ainsi que de coordonner et de soutenir I'activité des établissements privés et de certains autres prestataires de services. Son
role sera de s'occuper des opérations et de la performance des activités du réseau afin d'assurer la satisfaction des usagers et des
usageres.

AVANTAGES
Pourquoi vous joindre a nous?

e Notre rémunération globale concurrentielle : 6 semaines de vacances apres 1 an, régime d'assurance collective et régime
de retraite de la fonction publique, acces a des rabais corporatifs, comme sur : un abonnement a un centre de
conditionnement physique ; un contrat de services de téléphonie mobile ; I'accés a des spas ; et plus encore !

e Notre reconnaissance envers chaque employé-e

e lavaste étendue de notre territoire qui permet la diversité des pratiques et de la clientéle

e Vous épanouir autant dans votre vie personnelle que professionnelle

Description

Sous la supervision de la directrice adjointe des programmes de soins critiques et spécialisés, la personne titulaire de ce poste
travaille de maniere étroite et concertée avec les gestionnaires de son équipe et des différentes directions pour offrir des services
de qualité avec une vision de performance. Le titulaire du poste sera appelé a ceuvrer dans un contexte de changement majeur et
de grande complexité. Ce poste requiert des candidats avec un sens trés élevé des responsabilités et d'imputabilité, un courage
de gestion, des compétences de haut niveau en gestion du changement et en amélioration continue de la qualité, en performance,
efficience et efficacité ainsi qu'une grande rigueur budgétaire. L'expérience patient et la responsabilité populationnelle ou clientele
seront aussi au coeur de tous les processus afin d'améliorer I'acces, la continuité et la fluidité des services.

Ainsi, le titulaire du poste contribuera activement a la mission de I'établissement par son soutien aux activités cliniques et par son
influence sur l'offre de service et les actions de |'organisation. A titre de gestionnaire évoluant au sein de la direction des
programmes de soins critiques et spécialisés, vous serez appelé a jouer un réle majeur dans le soutien a la transformation par une
offre de service stratégique et opérationnelle proactive et intégrée.
Plus précisément, le titulaire du poste aura comme responsabilités de :

o Diriger et controler les activités de I'ensemble des services sous sa responsabilité

e  Collaborer avec les différents acteurs

e  Soutenir les gestionnaires de son équipe a atteindre les objectifs associés au respect de I'équilibre budgétaire et au

maintien de I'accés aux services
e  Exercer une vigilance a I'égard des problemes liés a la clientele

e  Proposer des ajustements aux facons de faire afin d’améliorer en continu la protection et la sécurité des soins et services
offerts a la clientéle
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e  Collaborer aux différents dossiers ou comités ayant pour objectif la sécurité de la clientéle, la prévention et contrdle des
infections et 'amélioration de la qualité des services dispensés

e  Exécuter toute autre tache de méme nature ou d'ordre général relié a I'emploi, demandée par son supérieur immédiat ou
nécessitée par ses fonctions

e  Contribuer au développement des programmes de cancérologie et de suppléance rénale dans le cadre de l'arrivée de
I'Hopital Vaudreuil-Soulanges

A propos de votre future équipe

Le gestionnaire aura l'opportunité de collaborer avec une équipe dynamique et professionnelle composée principalement de
professionnels des soins et de médecins. Les membres de notre équipe se distinguent par leur dynamisme et leur volonté de faire la
différence auprés de la clientéle.

Choisir d’étre gestionnaire a Santé Québec Montérégie-Ouest c’est :
e Intégrer une organisation guidée par des valeurs de respect, d'engagement, de collaboration, de bienveillance et d’excellence
e  Choisir une organisation qui met de l'avant des mesures concrétes pour favoriser le maintien de la santé globale des
gestionnaires ainsi qu'un équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle
e  Bénéficier d'un programme complet d'accueil et d'intégration de 12 mois, adapté a vos besoins
e Avoir accés a différentes possibilités de carriére au sein d'une méme organisation, a de la formation continue

Exigences

e  Baccalauréat en soins infirmiers

o Etre membre de I'0IIQ

e  Expérience minimale de cing (5) années en gestion dans un ou plusieurs secteurs d'activités pertinente a la fonction

e  Toute personne détenant une combinaison de formation et d'expérience pertinente pourrait étre rencontrée en entrevue

Atouts
e Undipléme de 2°cycle en gestion
e Connaissance des secteurs de I'oncologie, de la suppléance rénale et/ou des services ambulatoires

Le candidat recherché :
e  Est doté d'un grand esprit d'équipe
e Démontre de fortes habiletés en gestion du changement
e Détient une capacité a résoudre de maniére créative des situations complexes
e  Posséde un sens de I'éthique élevé
e  Agis avec rigueur
e  Estloyal et démontre un courage de gestion
e  Communique de facon efficace

En apprendre plus sur Santé Québec Montérégie-Ouest (emplois-cisssmo.ca)

Pour toute question concernant cet affichage, veuillez communiquer avec le Service de la dotation des cadres a I'adresse suivante
: dotationcadres.cisssmo16@ssss.gouv.gc.ca.

Vous avez jusqu’au 4 octobre 2026 pour déposer votre candidature.
Vous étes a proximité de votre future carriére !

Postulez ici !
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