(’ Santé
J Québec APPEL DE CANDIDATURES

*** CONCOURS RESERVE AUX ETABLISSEMENTS DU RESEAU DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
(RSSS) INTEGRES A SANTE-QUEBEC LE 1er DECEMBRE 2024***

Appel de candidatures - Coordonnateur des activités de soins en milieu hospitalier (Intérim)

Statut de poste : Temporaire — Temps complet (Nuit)

Territoire : Santé Québec Montérégie-Ouest

Télétravail : Aucun télétravail

Port d’attache : Hépital du Suroit

Rémunération : Classe 39 (minimum 101 965 $ | maximum 132 555 $)
Mission

La mission de Santé Québec est principalement d'offrir des services de santé et de services sociaux par I'entremise d'établissements
publics ainsi que de coordonner et de soutenir I'activité des établissements privés et de certains autres prestataires de services. Son
role sera de s'occuper des opérations et de la performance des activités du réseau afin d'assurer la satisfaction des usagers et des
usageres.

AVANTAGES
Pourquoi vous joindre a nous?

e Notre rémunération globale concurrentielle : 6 semaines de vacances apres 1 an, régime d'assurance collective et régime
de retraite de la fonction publique, acces a des rabais corporatifs, comme sur : un abonnement a un centre de
conditionnement physique ; un contrat de services de téléphonie mobile ; I'accés a des spas ; et plus encore !

e Notre reconnaissance envers chaque employé

e  lavaste étendue de notre territoire qui permet la diversité des pratiques et de la clientéle

e Vous épanouir autant dans votre vie personnelle que professionnelle

Description

Le coordonnateur des activités de soins en milieu hospitalier travaille de maniere étroite et concertée avec la coordonnatrice des
services multidisciplinaires et des activités hospitalieres.

Agit aupres des assistants et équipes de soins comme :
e  Personne-ressource pour toutes les situations problématiques
e Mentor pour les situations particulieres de soins
e Point de contact avec les gestionnaires des équipes de soins travaillant sur les quarts de soir et de nuit, fin de semaine et
jours fériés
e  Gestionnaire de lits
e  Courroie de transmission entre les différents hopitaux lors de situations particulieres

Plus précisément, le titulaire du poste aura comme responsabilités de :

e Diriger et controler les activités de I'ensemble des services sous sa responsabilité

e Evaluer I'état de situation de tous les secteurs couverts par le poste

e Assurer la liaison entre les différents services pour répondre aux situations d’urgence

e Communiquer avec les assistants des différents services pour connaitre la réalité du moment et agir en fonction de celle-ci

e Identifier les enjeux de main-d'ceuvre pour son quart et le quart a venir (incluant la gestion des appels pour annoncer des
absences maladies)

e  Evaluer le besoin de remplacement du personnel selon les besoins et priorités et faire les suivis appropriés aupres de la
gestion des activités de remplacement (GAR)

e Veiller a I'application des différentes politiques et procédures de |'organisation

e S'assurer que les unités de soins ont le matériel requis pour prodiguer des soins sécuritaires et de qualité aux usagers

e Veiller a ce que les différents rapports soient complétés pour le bon fonctionnement des hépitaux (RQSUCH, COOLS],
rapport de gestion des lits)

e  Assurer le lien avec les professionnels des autres directions lorsque requis (pharmacien, directeur de garde, DSP de garde)
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A propos de votre future équipe

Le coordinateur aura l'opportunité de collaborer avec une équipe multidisciplinaire dévouée et impliquée, composée de nombreux
professionnels (employés, gestionnaires, médecins).

Choisir d’étre gestionnaire a Santé Québec Montérégie-Ouest c’est :
e Intégrer une organisation guidée par des valeurs de respect, d'engagement, de collaboration, de bienveillance et d'excellence
e  Choisir une organisation qui met de |'avant des mesures concrétes pour favoriser le maintien de la santé globale des
gestionnaires ainsi qu'un équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle
e  Bénéficier d'un programme complet d'accueil et d'intégration de 12 mois, adapté a vos besoins
e  Avoir accés a différentes possibilités de carriére au sein d'une méme organisation, a de la formation continue

Exigences

e  Toute personne détenant une combinaison de formation et d'expérience pertinente pourrait étre rencontrée en entrevue

e  Baccalauréat en sciences infirmieres ou baccalauréat par cumul de certificats comportant au moins deux (2) certificats
reconnus en soins infirmiers

e  Expérience reconnue et diversifiée de trois (3) années en soins infirmiers cliniques

e Expérience pertinente dans un poste d’encadrement peut compenser 'une ou l'autre des exigences

Atouts
e  Dipléme de 2¢ cycle dans une discipline pertinente aux fonctions
e  Expérience reconnue dans une poste d'encadrement

Le candidat recherché :
e Démontre une approche proactive et orientée vers la recherche de solutions
e  Exerce un leadership mobilisateur et bienveillant, favorisant la collaboration et 'engagement des équipes
e  Posséde d'excellentes capacités d'analyse et de prise de décision, ce qui I'améne a saisir rapidement les enjeux et a identifier
les actions a prendre

En apprendre plus sur Santé Québec Montérégie-Ouest (emplois-cisssmo.ca)

Pour toute question concernant cet affichage, veuillez communiquer avec le Service de la dotation des cadres a l'adresse
suivante : dotationcadres.cisssmo16@ssss.gouv.qc.ca

Vous avez jusqu'au 8 novembre 2026 pour déposer votre candidature.
Vous étes a proximité de votre future carriére !

Postulez ici!
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