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EFFACER LE TEXTE DE COULEUR APRÈS AVOIR LU LES CONSIGNES.
Les professionnel(le)s peuvent utiliser ce gabarit pour rédiger leur rapport professionnel. Il permet d’individualiser le rapport selon le contexte et la clientèle. Les normes professionnelles de chaque discipline doivent être respectées. Les gabarits de rapports professionnels et systèmes informatisés de tenue de dossier en vigueur dans les différents secteurs doivent être priorisés. Ce formulaire ne peut pas être utilisé pour rédiger des notes d'évolution professionnelles.
Consignes d’utilisation :
· Remplacer « DISCIPLINE » dans le titre par votre discipline en ne dépassant pas 45 caractères ;
· La police de caractère doit être Calibri, Taille 10 ou 11.
· Pour voir le Nom et # de dossier dans l’en-tête des pages 2 et plus, faire un Aperçu avant impression et Annuler. Ils s’afficheront tels qu’inscrits dans l’adressographe.
· La personnalisation de ce formulaire par un(e) professionnel(le) doit être conservée dans un répertoire sécurisé. 

Rubriques fortement recommandées :
	Motif de référence :
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	Nom et prénom, titre d’emploi, no de permis (si requis)
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