Centre intégré

de santé

et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest

Québec mae Avis d'intérim

DESTINATAIRES : A tout le personnel et les médecins du
CISSS de la Montérégie-Ouest

EXPEDITEUR : Josée Blais, directrice des ressources humaines et du
développement organisationnel

DATE : 23 février 2024

OBJET : Avis d’intérim d’Edith Lajeunesse a titre de conseillére cadre
en relations de travail

Madame Josée Blais, directrice des ressources humaines et du développement
organisationnel du Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie-Ouest,
confirme a titre intérimaire, madame Edith Lajeunesse au poste de conseillére cadre en
relations de travail. Cette intérim sera effectif a compter du lundi 26 février 2024.

Madame Lajeunesse est titulaire d’un baccalauréat en administration des affaires et est
en voie d’obtenir un dipléme d’études supérieur spécialisé en gestion des ressources
humaines. En fonction au service des relations avec le personnel depuis 2021, les
habiletés personnelles et professionnelles de méme que son expertise dans le domaine
seront des atouts pour le succés de son mandat.

Sous [lautoritt de la chef de service des relations avec le personnel,
madame Fanny Bélanger, madame Lajeunesse assurera entre autres un rble de soutien
expert auprés des différentes directions de I'organisation et exercera un leadership au
sein de différents comités paritaires avec les syndicats. Elle contribuera également, avec
l'implication de son équipe, au développement et a I'application constante des bonnes
pratiques en relations de travail et en ressources humaines de fagon générale.

Nous tenons a féliciter madame Lajeunesse pour cet intérim et lui souhaitons une bonne
continuité dans I'exercice de ses fonctions.
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