
Avis d’intérim

DESTINATAIRES : À tout le personnel, les gestionnaires et les médecins du CISSS 
de la Montérégie-Ouest 

EXPÉDITRICE : 

DATE : 

OBJET : 

Mme Isabelle Papineau, directrice des programmes Jeunesse et 
des Activités de santé publique et directrice de l’accessibilité et de 
la coordination extrahospitalière des soins et services (par cumul) 

Le 20 mars 2026 

Avis d’intérim de Mme Audrée Leboeuf au poste de 
coordonnatrice clinico-administrative

La directrice de la Direction de l’accessibilité et de la coordination extrahospitalière des 
soins et services (par cumul) du Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) 
de la Montérégie-Ouest, Mme Isabelle Papineau, confirme à titre intérimaire Mme 
Audrée Leboeuf au poste de coordonnatrice clinico-administrative. Celle-ci sera sous la 
supervision de M. Nicolas Charron, directeur adjoint par intérim. Mme Leboeuf entrera 
en fonction le 29 mars 2026. 

Mme Leboeuf détient un baccalauréat en sciences infirmières de l’Université de 
Sherbrooke ainsi qu’un microprogramme de 2e cycle en administration publique de l'École 
nationale d'administration publique. Elle est en cours d’obtention d’une maîtrise en 
sciences infirmières - cheminement interventions. Elle a fait également partie du 
programme régional de la relève des cadres intermédiaires en 2021. Depuis mai 2023, 
Mme Leboeuf occupait le poste de conseillère cadre spécialisée en soins infirmiers pour 
les volets 1re ligne (DACESS), soutien à domicile et gériatrie (DSSADG) ainsi que des 
programmes jeunesse et activités de santé publique (DPJASP). Elle cumule plus de six 
ans d’expérience à titre de conseillère en soins infirmiers dans différents secteurs et 
dossiers, notamment en hébergement, en soins palliatifs et en GMF. Auparavant, elle a 
également occupé les fonctions d’infirmière clinicienne - support clinique aux maladies 
chroniques ainsi que d’infirmière clinicienne en GMF. 

Possédant plus de 17 ans d’expérience dans le réseau de la santé et des services 
sociaux, les habiletés personnelles et professionnelles de même que la connaissance du 
milieu de Mme Leboeuf seront des atouts pour le succès de son mandat. Elle assurera la 
prestation de services dans un souci de continuité, afin de contribuer à offrir des soins et 
des services continus et de haute qualité. 

Nous remercions Mme Leboeuf d’avoir accepté cet intérim et lui offrons tout notre soutien 
dans ses nouvelles fonctions. 


