Centre intégré

de santé

et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest

Québec Note de service

DESTINATAIRES : A tout le personnel, les gestionnaires et les médecins du CISSS
de la Montérégie-Ouest

EXPEDITEUR : Annie Couture, directrice des programmes de développement et
de réadaptation en DI-TSA-DP (DPDR)

DATE : 20 avril 2026
OBJET : Avis de départ de madame Marie-Eve Garon, adjointe a la
directrice

Nous souhaitons vous informer que madame Marie-Eve Garon, adjointe & la directrice de
la Direction des programmes de développement et de réadaptation (DPDR), quittera ses
fonctions a compter du 23 mai 2026.

Gestionnaire a la DPDR depuis 2016, puis adjointe a la directrice depuis 2022, madame
Garon s’est distinguée tout au long de son parcours par sa grande rigueur, la justesse de
son analyse tant tactique que stratégique, ainsi que par sa capacité d’'innover dans des
contextes complexes. Reconnue comme une force tranquille, réfléchie et profondément
engageée, elle a toujours su mener a bien les mandats qui lui étaient confiés avec
professionnalisme et détermination.

Madame Garon a contribué de facon significative au développement de I'approche de
performance de la direction, notamment par le suivi des indicateurs et 'optimisation des
leviers de gestion. Elle a également été impliquée dans plusieurs dossiers transversaux,
dont la qualité intégrée, la démarche d’Agrément Canada et les travaux régionaux liés a
la Gamme de services.

Le processus de dotation visant a pourvoir le poste d’adjointe a la directrice débutera sous
peu.

Au nom de la Direction des programmes de développement et de réadaptation en
DI-TSA-DP, nous tenons a remercier chaleureusement madame Garon pour sa
contribution remarquable et lui souhaitons le plus grand succés dans la poursuite de son
parcours professionnels.
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