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Santé Québec Montérégie-Ouest

NOTE

A tous les employés et les gestionnaires de la Direction des programmes
DESTINATAIRES : , j .
de Développement et de Réadaptation

EXPEDITEUR : Annie Couture, directrice des programmes de Développement et de Réadaptation
DATE : Le 22 juin 2026
OBJET : Arrét de I'envoi du courriel hebdomadaire des bris de service

Dans une optique de simplification et d'accés accru aux opportunités de travail, nous souhaitons vous informer
gu'a compter de maintenant, le courriel de bris de service ne sera plus transmis le vendredi pour les quarts
disponibles dans les RAC ainsi que pour la surveillance en centres hospitaliers. Nous vous invitons a adopter le
réflexe de consulter la plateforme Evolia, qui vous permet de visualiser en temps réel les quarts disponibles et de
sélectionner ceux qui correspondent le mieux a vos disponibilités.

« } Rappel - Plateforme Evolia

Saviez-vous que la plateformeEvoliavous permet d'accepter facilement des quarts de travail en temps
supplémentaire, méme en dehors de vos disponibilités réguliéres?

Evoliavous donne accés a des quarts qui demeurent non comblés aprés les processus habituels de la GAR, vous
offrant ainsi plus d’opportunités de travail adaptées a vos disponibilités.

Vous pouvez consulter toutes les informations relatives a la plateforme dans I'onglet Evoliavia la page intranet de
la gestion des activités de remplacement (GAR) ;https://intranet.cisssmo.rtss.gc.ca/fr/page/nos-
directions/direction-des-ressources-humaines-des-co...

- Important: pour étre admissible, vous devez obligatoirement avoir unedisponibilité en temps
supplémentaire (TS) active a votre dossierdans le GRH-Paie. Afin de t'aider a compléter ta disponibilité web,
un guide de |'utilisateur - Disponibilité Web est a ta disposition.
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https://intranet.cisssmo.rtss.qc.ca/fr/page/nos-directions/direction-des-ressources-humaines-des-communications-et-des-affaires-juridiques/gestion-des-activites-de-remplacement
https://intranet.cisssmo.rtss.qc.ca/fr/page/nos-directions/direction-des-ressources-humaines-des-communications-et-des-affaires-juridiques/gestion-des-activites-de-remplacement
https://intranet.cisssmo.rtss.qc.ca/fr/publications-et-documents/guide-de-utilisateur-disponibilite-web

