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OBJET : Ajout a la mission de la DPDR - intégration du volet
réadaptation santé physique

Depuis avril, une nouvelle organisation des services est déployée au sein de la Direction
des programmes de développement et de réadaptation (DPDR). Dans ce contexte, nous
souhaitons vous informer d’'un ajout important a la mission de la direction, soit
l'intégration du volet de la réadaptation en santé physique.

Jusqu’a présent, ce volet relevait de plusieurs directions. Afin de regrouper ces activités
SOUS une gouvernance unique, il est désormais prévu qu’il soit rattaché a la DPDR.
Cette évolution s’inscrit dans la volonté de consolider une direction cohérente, centrée
sur la réadaptation et le développement, en regroupant des activités complémentaires
au bénéfice des usagers.

Les travaux préparatoires a ce rapatriement sont en cours et permettront une intégration
progressive et structurée des équipes concernées. |l est a noter que ces activités
excluent le volet intrahospitalier.

Ce rapatriement vise a :

¢ Soutenir une réadaptation intégrée en regroupant et en renforgant les expertises du
personnel;

o Favoriser des trajectoires de services fluides, cohérentes et adaptées aux besoins
des usagers;

e Assurer une cohérence organisationnelle et clinique au sein de la DPDR.

Durant cette transition :

e La poursuite des activités est assurée en collaboration avec les directions
concernées (DPDR, DSMSSS, DSSADG, DSHAPPA);

e Les modalités du transfert (échéanciers, accompagnement, communications ciblées)
seront précisées progressivement, selon 'avancement des travaux;

e Les équipes concernées seront informées et accompagnées en amont de toute
transition.

Nous sommes conscients que cette évolution peut susciter des questions. D’autres
communications suivront afin de transmettre linformation pertinente au moment
opportun.

Nous remercions I'ensemble des équipes pour leur collaboration et souhaitons la
bienvenue aux secteurs de la réadaptation en santé physique au sein de la DPDR.
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