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Deuxième séance du comité exécutif du conseil des infirmières et infirmiers (CECII) 
2018-2019 

Date et heure 

16 mai 2018, 9 h à 15 h 

Lieu, adresse et salle 

Centre Lauzon (101, rue Lauzon Châteauguay) / Salle PPG 
 

Présences :  ☒  Philippe Besombes, directeur des soins infirmiers et de l’enseignement universitaire (DSIEU) 

  ☒  Chantal Careau, directrice adjointe des soins infirmiers à la qualité et à l’évolution de la pratique 

  ☒  Chantal Rochefort, présidente du CECII 

  ☐  Isabelle Loiselle, vice-présidente du CECII 

  ☒  Céline Rouleau, présidente-directrice générale adjointe du CISSS de la Montérégie-Ouest 

  ☒  Amélie Roy, membre 

  ☒  Dave Metras, membre 

  ☒  Brigitte Rochon, vice-présidente du CIIA  

  ☒  Isabelle Gendron, membre 

  ☒  Joan Castonguay, membre 

  ☐  Brigitte Bujold, membre 

  ☐  Judith Normandeau, membre 

  ☒  Pamela Arnott, membre 

  ☐  Patricia Quirion, membre 

  ☐  Stéphanie Racine, membre 

  ☐  Danielle Paquin, membre 

  ☐  Caroline Boileau, membre 

 

Invité(e)s : ☒ Stéphane Dubuc, Directeur des services multidisciplinaires et enseignement universitaire 

  ☒ Vincent Veilleux, Directeur Projet Hôpital Vaudreuil-Soulanges 

  ☒ Linda Maillet, Adjointe au directeur Projet Hôpital Vaudreuil-Soulanges – volet clinique 

 
 

1. Ouverture de la rencontre 

Le quorum est constaté et la deuxième séance du comité exécutif du conseil des infirmières et infirmiers 
(CECII) est déclarée ouverte à 9 h 15 par la présidente. 

 

2. Adoption de l’ordre du jour 

RÉSOLUTION CECII20180516-01 

1. Ouverture de la rencontre 
2. Adoption de l’ordre du jour 
3. Adoption du procès-verbal du 18 avril 2018 
4. Suivi de la réunion du 18 avril 2018 
5. Suivi du projet Forces AVC 
6. Information de la direction générale 
7. Dépôt du rapport PCI 
8. État de situation – achalandage 
9. Information de la Direction des soins infirmiers et de l’enseignement universitaire DSIEU 
10. Élection 
11. Activités du mois des soins infirmiers 
12. Bilan de la journée réflexion attraction / rétention 
13. Présentation du plan clinique de l’Hôpital VS 
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14. Révision d’une règle de soins : RSI-6014 Partage des rôles entre infirmières et infirmières auxiliaires 
lors de l’administration de médicaments 

15. Règle de soins : RSI-6015 Activités de soins infirmiers réservées, autorisées et permises  
16. Clôture de la rencontre 

 

3. Adoption du procès-verbal du 18 avril 2018 

RÉSOLUTION CECII20180516-02 

Sur proposition dûment faite et appuyée, le procès-verbal de la séance du 18 avril 2018 est adopté avec 
modifications. 

 

4. Suivi de la réunion du 18 avril 2018 

Il n’y a aucun suivi particulier qui n’est pas à l’ordre du jour. 

 

5. Suivi du projet Forces AVC 

Monsieur Stéphane Dubuc nous présente un suivi du projet Forces AVC. Il fait un rappel sur les objectifs du 
projet et reviendra à l’automne présenter les résultats aux membres du comité. 

 

6. Information de la direction générale 

Ouverture GMF-Réseau 

Madame Céline Rouleau nous parle de l’annonce concernant l’ouverture de 2 GMF-Réseau dans Vaudreuil-
Soulanges. Le premier a ouvert en avril dernier et le second ouvrira en octobre prochain. Ces GMF devront 
offrir des services de 8 h à 20 h, 7 jours sur 7. Ils visent 20 000 consultations de patients par année et les P4 
et P5 des hôpitaux seront redirigés dans ces GMF. Le ministère vise l’ouverture de 50 GMF-Réseau d’ici 2020. 

Forum des meilleures pratiques  

En début de semaine, la direction générale a assisté à la présentation de l’OCCI qui concerne l’évaluation des 
patients à domicile pour leurs besoins. Madame Rouleau mentionne qu’il est très intéressant d’impliquer le 
patient dans les soins. Le ministre a aussi annoncé un budget de 3 millions pour avoir davantage des projets 
en lien avec les patients partenaires, dans un cadre ministériel. Un budget de 100 millions est aussi alloué pour 
les soins à domicile.  

Budget 18-19 

Madame Rouleau informe les membres qu’au niveau de l’équité interrégionale, un budget de 35 millions nous 
a été alloué. Les directions ont commencé à présenter des projets afin de rehausser l’offre de service, du 
développement de poste à venir. 

Tournée de la direction générale 

Madame Rouleau informe les membres que comme chaque année la tournée des sites a débuté. Cette année 
ils visiteront 9 sites.  

Tournée des municipalités 

Madame Rouleau informe les membres qu’une tournée des municipalités de la Montérégie a débuté et celle-ci 
s’échelonnera sur 2 ans. Au cours de cette tournée, les membres de la direction générale rencontreront les 
maires et préfets de 56 municipalités pour échanger sur les problématiques en santé et des partenariats 
possibles. 

Migrants illégaux 

Un comité a été mis en place par les 3 CISSS de la Montérégie. Le comité se penchera sur tout ce qui concerne 
la santé publique en lien avec les migrants. Pour le moment, les migrants illégaux sont envoyés à l’hôpital Anna-
Laberge et celle de St-Jean-Richelieu. 
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Avis du CECII 

Les deux avis transmis à la direction en avril du CECII seront déposés lors de la prochaine rencontre du comité 
de soins et services à la clientèle. Le comité fera ensuite un rapport au Conseil d’administration. 

Prix inspiration 

La période de mise en candidature se tiendra du mois d’avril au mois de juillet. Il y aura plusieurs prix dans 
différentes catégories ainsi qu’une nouvelle catégorie sur la rétention et mobilisation des équipes.  

Situation médicale dans les hôpitaux 

Il y a encore un manque au niveau des médecins, surtout au Suroît. Un mandat a été donné à Dr Toussaint, de 
façon indépendante afin d’argumenter le besoin médical de notre CISSS pour préparer un dossier étoffé afin 
d’obtenir de l’aide médicale de plus 

 

7. Dépôt du rapport PCI 

Monsieur Besombes présente les rapports pour P12 et P13. Le taux d’hygiène des mains est bas et il y a encore 
du travail à faire dans ce dossier. Madame Isabelle Laperrière viendra nous présenter le plan préparé par 
l’équipe de la PCI concernant l’hygiène des mains. 

 

8. État de situation – achalandage 

Monsieur Besombes explique aux membres qu’il a l’impression que la crise est derrière nous, mais nous avons 
des périodes d’achalandage plus importantes qu’avant et plus fréquentes.  

 

9. Information de la Direction des soins infirmiers et de l’enseignement universitaire DSIEU 

Monsieur Besombes nous glisse un mot sur la philosophie de soins qui a été présentée au comité de 
coordination clinique et très bien reçue. Belle évolution pour le leadership infirmière pour notre établissement. 

Profil de compétence 

Monsieur Besombes mentionne qu’une IPS fera maintenant partie du CECII. Les lignes directrices pour les IPS 
ont été publiées et elle nous fera un résumé, dans quel secteur elles peuvent travailler et quel rôle peuvent-
elles avoir. Des IPS arriveront bientôt et feront 3 jours en GMF et 2 jours en CHSLD. 

Droit de prescrire 

Monsieur Besombes mentionne que ce dossier va bien. Nous avons encore atteint un record pour la P1. 

 

10. Élection 

Les élections ont eu lieu le 3 mai dernier. Le taux de participation est d’environ 8%. Un travail est à faire pour 
que les employés soient plus informés sur le CECII. Madame Chantal Rochefort verra s’il est possible de 
procéder d’une autre façon pour les prochaines élections. Dans ce cas, il faudra prévoir une modification au 
règlement.  

Madame Rochefort nous informe que tous les postes du CECII sont comblés. Le nouveau comité décidera des 
personnes cooptées lors de la prochaine rencontre.  

 

11. Activités du mois des soins infirmiers 

Il y a eu plusieurs problèmes techniques à plusieurs niveaux pour les visioconférences. Peu de participation 
malgré des visios intéressantes sur le consentement et la confidentialité ainsi que le rôle des IPS. Les 
prochaines seront sur la philosophie des soins et le répertoire des activités infirmières. Nous devons réfléchir 
sur de nouvelles activités autres que les visios. Une demande à la personne de la télésanté a été faite pour 
regarder l’avenue de webinaire.  
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Madame Chantal Rochefort mentionne qu’il y a des problèmes au niveau du courrier interne, des 
communications, des courriels. Plusieurs personnes ne sont pas au courant de l’existence, le rôle du CECII et 
la définition du CII. Plus de 190 personnes seront présentes ce soir pour l’AGA. 

 

12. Bilan de la journée réflexion attraction / rétention 

Le 25 avril dernier avait lieu la journée réflexion attraction, rétention. Monsieur Dave Metras mentionne que 
c’était une journée très intéressante, mais qu’il manquait d’employés terrains pour avoir leur avis. Trois 
membres du CRI ont participé et ont aimé leur expérience. 

 

13. Présentation du plan clinique de l’Hôpital VS 

Monsieur Vincent Veilleux et Madame Linda Maillet nous présentent le plan clinique de l’hôpital Vaudreuil-
Soulanges. 

 

14. Révision d’une règle de soins : RSI-6014 - Partage des rôles entre infirmières et infirmières auxiliaires lors 
de l’administration de médicaments 

Madame Chantal Careau informe les membres d’une modification pour cette règle de soins. Une discussion a 
lieu entre les membres du comité. À la suite de cette discussion, nous reporterons ce point à la prochaine 
rencontre afin que tous les membres du comité prennent le temps de mieux y réfléchir. 

 

15. Règle de soins : RSI-6015 Activités de soins infirmiers réservées, autorisées et permises 

Madame Chantal Careau présente aux membres du comité la règle de soins RSI-6015. Elle mentionne que les 
répertoires sur activités permises pour les CEPI, les CEPIA et les autres seront en annexes à cette règle de 
soins dans les prochains mois. 

RÉSOLUTION CECII20180516-03 

Sur proposition dûment faite et appuyée, IL EST RÉSOLU à l’unanimité, que le conseil exécutif du CII donne 
un avis favorable à cette règle de soins. 

 

16. Clôture de la rencontre 

La présidente lève la rencontre à 15 h 30. La prochaine rencontre aura lieu le 13 juin prochain. 

 
 
 
 

   

Chantal Rochefort  Philippe Besombes 
Présidente  Secrétaire 

 
 
 

Rédigé par : Catherine Chevrier, agente administrative. 
 


