	1. Portrait du personnel



		
		À COMPLÉTER PAR LE GESTIONNAIRE
	Informations générales sur l’intervenant

	NOM, Prénom :
	 
	Matricule:
	 
	Titre d’emploi :
	 

[image: http://10.160.141.25/PlateformeTransitoireCISSSMO/GabaritsF/CISSS_Monteregie_Ouest_nb.jpg] 

	Situation pré-bascule
	Situation post-bascule

	Programme : 
	Programme : 

	Gestionnaire :  
	Gestionnaire : 



	Suivi clinico-administratif (aa-mm-jj)

	Probation 
	 
	Période d’essai
	 
	Suivis disciplinaires/administratifs
	 
	Dernière appréciation contribution 
	 


	Bascule (aa-mm-jj)

	Date de transfert intervenant 
	 
	Rencontre individuelle initiale prévue
	 
	Rencontre après un mois prévue
	 
	Calendrier supervision établi
	
	Accompagnateur
	 


	Vacances planifiées

	 


	Commentaires /particularités

	

Document permettant d'avoir une vision clinico-administrative globale du personnel en place avant la bascule afin d'être en mesure de transférer les informations pertinentes aux gestionnaires qui accueilleront les intervenants suite à la bascule.
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